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Rozdziat| - Postanowienia ogdlne
§1

Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Szeféw Kuchni i Cukierni zwane dalej "Stowarzyszeniem"
dziata na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20,
poz. 104, z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§2

Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorzgdowym i trwatym zrzeszeniem
o celach nie zarobkowych. Szanuje indywidualne prawo do wtasnych przekonan i
pogladow.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2.  Siedzibg wtadz naczelnych jest miasto Warszawa.

§4

1.  Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§5

1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

2.  Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na ogdlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byé przeznaczony do
podziatu miedzy jego cztonkédw, takie wowczas gdy sg pracownikami
stowarzyszenia.

§6
Stowarzyszenie moze powotywac jednostki terenowe - oddziaty, obejmujace zasiegiem

dziatania jedno lub kilka wojewddztw. Terenowa jednostka organizacyjna
Stowarzyszenia moze posiada¢ osobowos¢ prawng.

§7

Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegdlnych.



§8

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

Rozdziat Il - Cele i sposoby dziatania

§9

Celem Stowarzyszenia jest w szczegdlnoSci:

NowuhkwbheE

Reprezentowanie interesdw zawodowych zrzeszonych cztonkdw Stowarzyszenia,
Popieranie sztuki kulinarnej i cukierniczej,

Kultywowanie narodowych i regionalnych tradycji kulinarnych i cukierniczych,
Uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci zawodowych cztonkow,

Rozwijanie i ksztattowanie wzorcéw racjonalnego zywienia w spoteczenstwie,
Poznawanie tradycji kulinarnych innych narodéw,

Uzyskanie cztonkostwa swiatowego Stowarzyszenia Zwigzkéw Kucharzy /WACS/.

§10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

10.

Organizowanie i przeprowadzanie pokazéw, wystaw, konkurséw,

Udziat cztonkéw w pokazach, wystawach i konkursach regionalnych, krajowych i
miedzynarodowych,

Rozwijanie wszelkich form samoksztatcenia,

Zyskiwanie informacji o swiatowych tendencjach sztuki kulinarnej i cukierniczej
oraz wiedzy w zakresie norm Zzywienia, a takze najnowszych urzadzeniach i
maszynach gastronomicznych,

Organizowanie spotkan kolezenskich,

Dazenie do zapewnienia witasciwych warunkéw wykonywania zawodu kucharzy i
cukiernikéw,

Wspdtpracowanie z wiadzami, instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi
dziatalnoscig Stowarzyszenia,

Popularyzacje wiedzy i podnoszenie kwalifikacji zawodowych kucharzy i
cukiernikéw, ksztattowanie etyki spotecznej i zawodowej cztonkodw,

Obrone intereséw zawodowych,

Wspodtprace z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi.

Rozdziat Ill - Cztonkowie, ich prawa i obowigzki
§11

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ tylko osoby fizyczne.
Osoba prawna moze byc¢ jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.



§12

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

N

cztonkdw zwyczajnych,
cztonkdw wspierajacych,
cztonkédw honorowych.

§13

Cztonkiem zwyczajnym moze byé: osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnosé do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, a takze cudzoziemiec
majacy state zameldowanie na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej identyfikujgca
sie ze statutowymi celami Stowarzyszenia.

Kazdy kandydat na cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia podlega postepowaniu
kwalifikacyjnemu, ktdére przeprowadza komisja weryfikacyjna do spraw
cztonkostwa.

O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkdw Zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje
Zarzad w formie uchwaty, po rekomendacji co najmniej dwdch cztonkéw
Stowarzyszenia i pozytywnej opinii Komisji Weryfikacyjnej do Spraw Cztonkostwa -
na podstawie pisemnej deklaracji i oSwiadczenia kandydata.

Od negatywnego stanowiska w przedmiocie przyjecia w poczet cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia zainteresowanemu przystuguje prawo zaskarzenia tej
uchwaty do Walnego Zebrania Cztonkéw, w terminie 14 dni od jej doreczenia.
(skreslony)

§14

Cztonkiem wspierajagcym moze byé osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych lub osoba prawna zainteresowana statutowg dziatalnoscia
Stowarzyszenia, ktdra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

Cztonek wspierajgcy obowigzany jest do optacania sktadek cztonkowskich.

O przyjeciu cztonka wspierajgcego decyduje Zarzad Stowarzyszenia na wniosek
ubiegajacej sie o to osoby okreslonej w ust. 1.

Cztonkiem wspierajgcym jest osoba, ktéra stata sie pracownikiem firmy
wspierajgcej, sponsorujgcej lub cztonka wspierajgcego (wszedt w jakikolwiek
stosunek zatrudnienia przewidziany w Kodeksie Pracy).

§15

Cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklaracji.

§ 16



Cztonkiem honorowym moze byé osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwdj
idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposdb zastuzyta sie dla Stowarzyszenia.

§17

Cztonkowi zwyczajni, honorowi i wspierajagcy nalezg organizacyjnie do wtasciwego
terenowego oddziatu.

§18

Nadanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkdw, na wniosek Zarzgdu Gtéwnego.

§19
Cztonek zwyczajny ma prawo:

1. Woybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia, (czynne i bierne prawo
wyborcze),

2. Uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, itp., imprezach

organizowanych przez wtadze Stowarzyszenia,

Korzystac z urzadzen, swiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

Noszenia odznaki organizacyjnej,

5. Zaskarzania uchwat lub orzeczen wtadz Stowarzyszenia w sprawach cztonkowskich.
Wtasciwg wtadzg do rozpatrywania odwotania jest wtadza nadrzedna nad wtadzg,
ktéra te decyzjg wydata,

6. Zgtaszania opinii, wnioskdw, postulatéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia,

7. Wspodtdecydowania o programie dziatania Stowarzyszenia, poprzez uczestniczenie w
podejmowaniu stosownych uchwat i wystepowania z inicjatywg uchwatodawcza.

Bw

§20
Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1. Aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego
celéw i programu,

2.  Przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3.  Regularnego optacania sktadek i innych s$wiadczen obowigzujgcych w
Stowarzyszeniu,

4,  Przestrzegania zasad etyki zawodowej.

§21



Cztonek wspierajgcy i honorowy posiada prawa okreslone w par. 19 statutu, z
wyjatkiem uprawnien okreslonych w pkt. 1i 5 par. 19.

Cztonek honorowy ma prawo braé udziat z gtosem doradczym w statutowych
wtadzach Stowarzyszenia.

Cztonek wspierajgcy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z
deklarowanych $wiadczen oraz przestrzegania uchwat i regulaminéw wtadz
Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§ 22
Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na
piSmie Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu zalegtych sktadek
cztonkowskich i innych zobowigzan,

2) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
bedacego osobg prawng,

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania, w okresie dtuzszym niz 5
miesiecy, z optatg sktadek cztonkowskich lub innych swiadczen,

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek prawomocnego orzeczenia
Gtéwnego Sadu Kolezenskiego lub Sgdu Kolezenskiego Oddziatu, w przypadku
naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat,
regulamindw i etyki lub dziatania na szkode Stowarzyszenia.

5) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia Gtéwnego Sadu
Kolezenskiego lub Sadu Kolezeniskiego Oddziatu na skutek pozbawienia
cztonka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego,

6) pozbawienia godnosci cztonka honorowego, w wyniku uchwaty wtadz, ktéra
te godnos¢ nadata.

W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 3 Zarzad Oddziatu a w przypadkach
okreslonych w ust. 1 pkt. 4 i 5 Sad Kolezenski Oddziatu zobowigzani sg zawiadomi¢
cztonka o skre$leniu lub wykluczeniu, podajac przyczyne skreslenia lub
wykluczenia, wskazujgc jednoczesnie witadze uprawniong do rozpatrzenia
odwotania oraz termin ztozenia odwotania. Uchwaty oraz orzeczenia w wyiej
okreslonych sprawach mogg by¢ zaskarzone w terminie 30 dni od daty ich
doreczenia.

Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia oséb, ktore utracity cztonkostwo zwyczajne
lub wspierajgce na podstawie ust. 1 pkt. 3 nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Oddziatu.

Do o0sdb, ktérym odmowiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady
okreslone w ust. 2.

Rozdziat IV - Struktura organizacyjna wtadz



§23
1.  Wtadzami naczelnymi Stowarzyszenia s3:

1)  Walne Zebranie Cztonkéw,

2)  Zarzad Gtéwny,

3) Gtdéwna Komisja Rewizyjna,

4) Gtéwny Sad Kolezenski,

5) Komisja Weryfikacyjne do Spraw Cztonkostwa,

6) Inne komisje powotane przez Walne Zebranie Cztonkéw dla okreslonych
spraw Stowarzyszenia.

Wtadze naczelne powinny dziata¢ na podstawie oddzielnych regulaminéw (Zarzad
Gtéwny, Gtéwna Komisja Rewizyjna, Gtéwny Sad Kolezenski, Komisja Weryfikacyjna do
spraw cztonkostwa), ktére powinny by¢ zatgcznikiem do statutu.

2. W przypadku, gdy liczba cztonkéw Stowarzyszenia przekroczy 1000 oséb, Walne
Zebranie Cztonkéw zostaje zastgpione Zebraniem Delegatéw wybranych w
proporcji jeden delegat na 5 cztonkdéw zwyczajnych. Mandat delegata trwa do
czasu nowych wyboréw.

3.  Szczegoétowy tryb i zasady wyboru delegatdw okresli regulamin uchwalony przez
Zarzad Gtéwny.

4. Jednostkami terenowymi Stowarzyszenia sg oddziaty. Do powotania oddziatu przez
Zarzad Gtéwny wymagany jest wniosek co najmniej 15 oséb deklarujgcych
przystgpienie do Stowarzyszenia lub bedacych juz jego cztonkami zwyczajnymi.
Tworzac oddziat, Zarzad Gtéwny okresla jego zasieg terytorialny oraz siedzibe.

5.  Witadzami oddziatu sa:

1) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
2)  Zarzad Oddziatu,

3) Komisja Rewizyjna Oddziatu,

4) Sad Kolezenski Oddziatu.

§24

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybdér odbywa sie w
gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Wybdr wiadz nastepuje
sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

2.  (skreslony)

3.  Uchwaty wiadz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg
w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdow, przy obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkdw (kworum). Zgromadzeni mogg
uchwali¢ gtosowanie tajne.

4, W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w
trakcie kadencji, sktad tych wfadz jest uzupetniany sposréd nie wybranych
kandydatéw, wg kolejnosci uzyskanych gtoséw. Liczba dokooptowanych w ten
sposdb cztonkdw wtadz nie moze przekroczyé 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z



wyborow. Uzupetnienie sktadu wtadz przeprowadza sie jezeli do konica kadencji
pozostato wiecej niz sze$¢ miesiecy, zwyktg wiekszoscig gtoséw.

Walne Zebranie Cztonkow
§ 25

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni (delegaci) oraz - z
zastrzezeniem par. 21 ust. 1 w zw. z par. 19 pkt 1i 5 — cztonkowie honorowi i
wspierajacy,

2) 1z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy (cztonkowie wtadz naczelnych,
jezeli nie sg delegatami), honorowi i zaproszeni goscie.

O miejscu, terminie i porzagdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzad Gtéwny
powiadamia cztonkéw (delegatéw) co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

§ 26

Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

Obradami Walnego Zebrania Cztonkdw kieruje Prezydium w sktadzie:
przewodniczacy, zastepca przewodniczgcego, dwaj sekretarze.

Cztonek ustepujacy wiadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkéw i powotanych na nim komisji.

§ 27
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad Gtéwny:

1) z wtasnej inicjatywy,

2) nazadanie Gtdwnej Komisji Rewizyjnej,

3) na umotywowane pisemne zgdanie, co najmniej 1/3 ogdlnej liczby zarzagddéw
oddziatow lub 1/3 cztonkéw zwyczajnych.

Zarzad Gtéwny jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
w ciggu 30 dni od dnia otrzymania zgdania lub wniosku okreslonego w ust. 1 pkt. 2
i 3.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla
ktérych zostato zwotane.

§ 28

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdédw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci:



1) w pierwszym terminie — co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania

cztonkow;

2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pdzniej od
pierwszego terminu — bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do
gtosowania.

Zmiana statutu przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci
2/3 gtoséw przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie — co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania

cztonkow;
2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pdzniej od
pierwszego terminu — bez wzgledu na liczbe o0séb uprawnionych do

gtosowania.”

§ 29

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

N

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

okreslenie gtéwnych kierunkdéw dziatania i celéw Stowarzyszenia,

uchwalenie statutu i jego zmian, przeniesienie siedziby,

uchwalenie regulaminéw nie zastrzezonych do witasciwosci innych wiadz
Stowarzyszenia,

przyjecie budzetu (na rok nastepny) i zatwierdzenie wykonania budzetu (za rok
miniony),

wybdr i odwotanie Prezesa oraz cztonkédw wtadz naczelnych Stowarzyszenia,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Gtéwnego,
Gtéwnej Komisji rewizyjnej i Gtéwnego Sadu Kolezennskiego oraz podejmowanie
uchwat w przedmiocie udzielenia Iub odmowy udzielenia absolutorium
ustepujacym wtadzom, na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych Swiadczen, ulg i zwolnieni
od tych sktadek lub swiadczen,

rozpatrywanie wnioskdw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia
lub jego wtadze,

rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzagdu Gtéwnego
oraz orzeczen Sadu Kolezenskiego,

podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia, na
wniosek Zarzgdu Gtéwnego,

podejmowanie uchwat w sprawie rozporzgdzania majgtkiem Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,

powotywanie komisji do zatatwiania okres$lonych spraw,

podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

uchwalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikow.



Zarzad Gtéwny

§30

Zarzad Gtéwny, bedacy najwyziszg wtadzg Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi
Zebraniami Cztonkow, kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkéw.

w

§31

W sktad Zarzadu Gtéwnego wchodzi Prezes i 4 cztonkdw, ktdrzy sposrdéd siebie
wybierajg: wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu.

Zasady i tryb dziatania Zarzagdu Gtéwnego okresla regulamin uchwalany przez
Zarzad Gtéwny. Do waznosci uchwat Zarzagdu Gtéwnego wystarczy obecnosé¢ co
najmniej 3 cztonkéw Zarzadu Gtédwnego.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 4 razy w
roku.

§32

Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze zatrudnia¢ pracownikow i
tworzy¢ biuro.

Biurem kieruje Dyrektor lub w czasie jego nieobecnosci zastepca Dyrektora.
Pracownikéw okreslonych w ust. 2 zatrudnia Zarzad Stowarzyszenia.

Szczegdlne zasady dziatania biura okres$la regulamin uchwalony przez Zarzad
Stowarzyszenia.

§33
Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy:

1) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw (delegatow),

2) realizacja programu i celéw Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwat
Walnego Zebrania Cztonkdw,

3) okreslenie szczegdétowych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia,

4) uchwalanie okresowych programoéw pracy Stowarzyszenia oraz zatwierdzanie
rocznych sprawozdan z dziatalnosci,

5) przygotowanie propozycji budzetu (na rok nastepny) oraz sprawozdania o
wykonaniu budzetu (za rok ubiegty) i przedstawienie do akceptacji na |
Walnym Zebraniu Cztonkéw kazdego roku,

6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

7) powotywanie i rozwigzywanie jednostek terenowych - oddziatéw, okreslanie
zasiegu ich dziatania oraz siedziby,

8) koordynowanie dziatalnosci jednostek terenowych,



9)

10)
11)

12)
13)
14)

15)

16)

17)
18)

19)

20)

21)
22)

23)
24)

zawieszanie w czynnosciach zarzgdow oddziatéw, jezeli ich dziatalnos¢ jest
niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz
Stowarzyszenia,

okreslanie wysokosci optaty wpisowej i sktadek cztonkowskich,

zawieszanie uchwat zarzadéw oddziatéw, w razie ich sprzecznosci z
przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz uchwatami witadz
naczelnych,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku
nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminéw okreslonych przepisami szczegétowymi statutu, w
tym ramowych regulamindéw zarzadu oddziatow,

podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych i
miedzynarodowych organizacji oraz delegowanie przedstawicieli
Stowarzyszenia do tych organizacji i na imprezy zagraniczne,

zawieranie porozumien o wspotpracy z organami administracji i wtadzami
naczelnymi innych organizacji,

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie przez Walne Zebranie Cztonkéw
godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwoftan od uchwat zarzadéw oddziatdw w sprawach
okreslonych w § 22 ust. 1 pkt. 3 oraz w sprawach odmowy przyjecia w poczet
cztonkdéw (zwyczajnych, wspierajacych),

wystepowanie z wnioskami do Gtéwnego Sadu Kolezenskiego o wykluczenie
cztonka zwyczajnego, petnigcego funkcje we wtadzach Stowarzyszenia,
sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkdw,
powotfanie Komisji lub zespotéw dla wykonania konkretnych prac oraz
okreslenie zakresu ich zadan,

prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

wykonywanie innych czynnosci i zadan nie okreslonych statutem co do
wtasciwosci innych wtadz Stowarzyszenia.

3. W razie zawieszenia Zarzgdu Oddziatu (ust. 1 pkt. 8) Zarzad Gtéwny powotuje
zarzad tymczasowy, ktéry petni swoje funkcje do czasu wyboru nowego Zarzadu
Oddziatu przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu.

4,  Uchwaty w sprawach okreslonych w ust. 1 pkt. 6, 8 i 10 wymagajg kwalifikowanej
wiekszosci 2/3 gtosdw.

5.  Od uchwat Zarzagdu Gtéwnego w sprawach okreslonych w ust. 1 pkt. 6, 8,9, 10i 12
przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkdéw, w terminie 30 dni
od daty otrzymania uchwaty Zarzagdu Gtéwnego - za jego posrednictwem.

Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdéw.

§34



1. Do rozpracowania poszczegolnych probleméw ekonomicznych, prawnych lub
organizacyjnych zwigzanych z dziatalnos$cia statutowg Stowarzyszenia Zarzad
Gtéwny moze powotywac na okres swojej kadencji zespoty pomocnicze - komisje
problemowe, okreslajac ich sktad, zadania oraz termin zakonczenia poszczegdlnych

prac.

2. Powotane zespoty pomocnicze - komisje problemowe przedktadajg Zarzadowi
sprawozdania ze swojej dziatalnos$ci oraz wnioski.

§35

Posiedzenie Zarzadu Gtdwnego winno by¢ zwotane w terminie 14 dni od daty zgtoszenia

zadania.

Gtéwna Komisja Rewizyjna

§ 36

Gtéwna Komisja Rewizyjna jest witadzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.

§ 37

Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 4 cztonkdéw, ktdrzy na pierwszym posiedzeniu
wybierajag ze swego grona: przewodniczgcego, 2 zastepcow przewodniczgcego oraz
sekretarza.

§ 38

2. Do zakresu dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalnosci merytorycznej
i finansowej stowarzyszenia, z uwzglednieniem celowosci, rzetelnosci,
prawidtowosci oraz zgodnosci z przepisami statutu i uchwatami wtadz.
Kontrola ta nie obejmuje zakresu dziatania Sgdu Kolezenskiego,
przedstawianie Zarzgdowi Gtéwnemu protokotéw pokontrolnych wraz z
whnioskami,

nadzorowania komisji rewizyjnych nizszego szczebla,

prawo zgdania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie nie zwotania go
przez Zarzad Gtéwny, w terminie lub trybie ustalonym w statucie, a takze
prawo zgdania zwotania zebrania zarzadu,

prawo zgdania zwotfania posiedzenia Zarzadu Gtéwnego, celem omdwienia
uwag, wnioskéw i zalecen wynikajgcych z kontroli wewnetrznej i zewnetrznej.
Posiedzenie Zarzgdu Gtéwnego w takim przypadku winno sie odbyé nie
pozniej niz terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku (zgdania),

uchwalenie wtasnego regulaminu dziatania oraz regulaminu komisji
rewizyjnych oddziatow,



7) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci
oraz zgtaszanie wnioskéw o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium
wiadzom naczelnym Stowarzyszenia, badZz kazdemu cztonkowi Zarzadu
oddzielnie.

Gtéwna Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkédw i witadz Stowarzyszenia
wszystkich szczebli ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnied dotyczacych
kontrolowanych spraw.

§ 39

Cztonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej majg prawo udziatu, z gtosem doradczym,
w posiedzeniach Zarzgdu Gtéwnego.

Cztonkowie Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we
wtadzach Stowarzyszenia.

8§40

W przypadkach okres$lonych w § 38 ust. 1 pkt. 4 Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢
zwotane w terminie nie dfuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zadania, a zebranie
Zarzadu nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty zgtoszenia zgdania.

Gtéwny Sad Kolezenski

§41

Gtéwny Sad Kolezenski jest wtadzg Stowarzyszenia powotang do:

N

sprawowania ogdlnego nadzoru nad sgdami kolezefAskimi oddziatow,
rozpatrywania i rozstrzygania odwotan od orzeczen sgdow kolezenskich oddziatéw,
rozpatrywania spraw wniesionych przez Zarzad Gtéwny lub Gtéwng Komisje
rewizyjng, w odniesieniu do oséb petnigcych funkcje we wtadzach Stowarzyszenia,
uchwalania regulaminu okreslajgcego tryb i zasady dziatania sadéw w
Stowarzyszeniu,

orzekania w kwestiach zgodnosci ze statutem wewnetrznych przepiséw i decyzji
wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywania spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkdw postanowien
statutu,

rozpatrywania i rozstrzygania sporow pomiedzy cztonkami a wtadzg
Stowarzyszenia.

§42

Gtowny Sad Kolezenski sktada sie 6 cztonkdw, ktdrzy na pierwszym posiedzeniu
wybierajg ze swego grona: przewodniczgcego, zastepce oraz sekretarza.
Cztonkowie Gtéwnego Sadu Kolezenskiego nie moga petnié funkcji w innych
wtadzach Stowarzyszenia.



10.

Gtowny Sad Kolezenski dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne
Zebranie Cztonkoéw.

§43

Gtowny Sad Kolezenski jest dwuinstancyjny.

Gtéwny Sad Kolezenski, jako pierwsza instancja w sprawach okreslonych w § 41
pkt. 3 orzeka w sktadzie trzyosobowym. Zespotem rozpatrujgcym kieruje
przewodniczacy lub jego zastepca.

Postepowanie przed wszystkimi sgdami kolezenskimi toczy sie na zasadzie
rownosci stron, z zapewnieniem stronom prawa do obrony, a takze odwotania sie
do Walnego Zebrania Cztonkdéw.

Podstawe wydania orzeczenia moze stanowi¢ wytgcznie catoksztatt okolicznosci
ujawnionych w postepowaniu przed Gtéwnym Sgdem Kolezeriskim.

Rozstrzygniecia Gtéwnego Sadu Kolezeniskiego wydane sg w formie orzeczenia.
Odwotanie od orzeczen Gtédwnego Sadu Kolezenskiego, wydanych w pierwszej
instancji, rozpatruje Gtéwny Sad Kolezenski w zmienionym trzyosobowym skfadzie.
Gtéwny Sad Kolezenski rozpoznaje odwotania od orzeczen sgdéw kolezenskich
oddziatéw w sktadzie trzyosobowym.

Orzeczenia Gtéwnego Sadu Kolezenskiego wydane w wyniku rozpoznania
odwotania sg ostateczne.

Cztonek Stowarzyszenia nie moze by¢ ukarany po uptywie roku od powziecia
wiadomos$ci o dopuszczeniu sie przez niego naruszenia statutu lub uchwat wtadz
Stowarzyszenia.

Przewodniczacy Gtownego Sadu Kolezenskiego ma prawo uczestniczenia w
posiedzeniach Zarzadu Gtédwnego i Gtdéwnej Komisji Rewizyjnej - z gtosem
doradczym.

§ 44

Gtowny Sad Kolezenski moze wymierza¢ nastepujgce kary:

PwnNE

upomnienia,

nagany,

zawieszenia w prawach cztonka na okres od 1 do 12 miesiecy,
wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Komisja Weryfikacyjna do Spraw Cztonkostwa
§ 45

Kazdy kandydat na cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia obligatoryjnie poddawany
jest postepowaniu weryfikacyjnemu, ktorego sposéb okresla regulamin Komisji.
Komisja Weryfikacyjna do Spraw Cztonkostwa skfada sie z nie wiecej niz pieciu
cztonkdow, ktérzy na pierwszym posiedzeniu Komisji wybierajg ze swego grona
przewodniczgcego i sekretarza.



3. Cztonek Komisji okreslonej w ust. 2 nie moze petni¢ funkcji w innych wtadzach
Stowarzyszenia poza Zarzadem. Liczba tych cztonkédw nie moze przekroczy¢ dwéch
0s0b.

4. Komisja weryfikuje wnioski w sktadzie co najmniej trzyosobowym - réwniez dla
jednostek terenowych - oddziatéw.

5. Komisja dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie
Cztonkéw.

§ 46
Do zakresu dziatania Komisji Weryfikacyjnej do Spraw Cztonkostwa nalezy:

1. analizowanie wnioskéw i udzielonych rekomendacji kandydatom ubiegajgcym sie o
przyjecie do Stowarzyszenia - pod wzgledem spetnienia warunkéw okreslonych w
statucie,

2. w sytuacjach budzgcych pewne watpliwosci - co do przyjecia kandydata do
Stowarzyszenia - zapraszanie kandydata wraz z osobami rekomendujgcymi na
rozmowe kwalifikacyjng,

3. przedktadanie Zarzadowi Gtéwnemu wypracowanej opinii - w wyniku
przeprowadzonej weryfikacji ztozonych dokumentéw i osobowosci kandydata,

4. dywidendy naleznej Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spodtkach
kapitatowych.

Rozdziat V
Jednostki terenowe Stowarzyszenia - oddziaty i ich wtadze
§ 47

1. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajgcych ze statutu Zarzad Gtédwny powotuje
oddziaty, wg zasad okreslonych w § 6 i § 23 ust. 4 statutu.

2. Rozwigzanie oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego w
przypadku:

3.  zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Oddziat lub zmniejszenia stanu
liczebnego cztonkdéw ponizej liczby wymaganej dla jego powotania przez okres
dtuzszy niz jeden rok,

4, ztozenia przez zarzad Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu.

§48

1. Wtadzami Oddziatu sg wtadze okreslone w § 23 ust. S.
2.  Postanowienia § 24 stosuje sie odpowiednio.

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu

§49



2.

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu jest najwyzszg wtadzg Oddziatu.
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 50

Do Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:

N

10.

uchwalanie programéw dziatania oddziatéw,

wybdr i odwotywanie przewodniczgcego oraz cztonkéw wtadz oddziatu,

wybdér i odwotywanie delegatéw i zastepcoéw na Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz oddziatu oraz udzielanie lub
odmowa udzielenia absolutorium ustepujgcym wtadzom,

uchwalanie budzetu Oddziatu Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Oddziatu
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzagdu Oddziatu
oraz orzeczen Sgdu Kolezenskiego Oddziatu,

podejmowanie uchwat w sprawie rozporzadzania majatkiem Oddziatu
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,

powotywanie komisji do zatatwiania okreslonych spraw,

§51

W Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu biorg udziat:

z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni oraz cztonkowie honorowi,
z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy z terenu dziatania Oddziatu,
cztonkowie wtadz naczelnych oraz zaproszeni goscie.

§ 52

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu, powiadamiajac
cztonkdw o jego miejscu, proponowanym porzadku obrad i terminie no co najmniej
30 dni przed wyznaczonym terminem.

Postanowienia § 26 ust. 2, 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.

§53

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu:

1) z witasnej inicjatywy,

2) na zadanie Zarzadu Gtéwnego,

3) na umotywowane pisemne zgdanie, co najmniej 1/3 cztonkdéw zwyczajnych,
4) na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu.



Zarzad Oddziatu zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw
Oddziatu w ciggu 30 dni od dnia otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w
ust. pkt. 2,3 4.

W przypadku niezwotania przez Zarzad Oddziatu Walnego Zebrania Cztonkow
Oddziatu, w terminie lub trybie okreslonym w statucie, uprawniong wtadza do jego
zwotania jest Komisja Rewizyjna Oddziatu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu obraduje wytgcznie nad
sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

Postanowienia § 28 stosuje sie odpowiednio.

Zarzad Oddziatu

§ 54

Zarzad Oddziatu kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia na terenie swego dziatania,
zgodnie z uchwatami wtadz nadrzednych.

§55

Zarzad Oddziatu sktada sie z prezesa oraz 4 cztonkédw. Na swym pierwszym
posiedzeniu Zarzad Oddziatu wybiera ze swego grona: 2 wiceprezesoéw, sekretarza i
skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartat.

Do zbadania spraw i problemdéw organizacyjnych, ekonomicznych oraz
opracowania wnioskow, Zarzad Oddziatu moze powotywac zespoty pomocnicze,
okreslajace sktad oraz zadania.

Posiedzenia Zarzadu Oddziatu zwotuje prezes Zarzadu Oddziatu z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek co najmniej 3 cztonkéw Oddziatu, w terminie 30 dni od
zgtoszenia wniosku.

W razie dtugotrwatej niemoznosci petnienia swej funkcji przez prezesa Zarzadu
Oddziatu, funkcje te obejmuje na ten okres wiceprezes wyznaczony przez Zarzad
Oddziatu.

§ 56

Do zakresu dziatania Zarzgdu Oddziatu nalezy:

Qv e wN

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, Zarzadu
Gtéwnego oraz Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu,

okreslanie szczegdtowych kierunkéw dziatania Oddziatu,

uchwalanie budzetu Oddziatu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,
reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz,

zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych petnomocnictw,
organizowanie dziatalnosci gospodarczej oraz nadzér i kontrola nad ta
dziatalnoscig,

zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych srodkéw i upowaznien,



8. przyjmowanie cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych oraz ich skreslanie z powodu
naruszenia zasad okreslonych w § 20 pkt. 3, § 21 ust. 2 i § 22 ust. 1 pkt. 3 statutu,

9. uchwalanie wnioskdw o rozwigzanie Oddziatu,

10. wspodtdziatanie z pokrewnymi stowarzyszeniami dziatajacymi na terenie dziatania
Oddziatu,

11. zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu, 12.
sktadanie sprawozdaé ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw
Oddziatu.

§ 57

Szczegdtowe zasady i tryb dziatania zarzagdow oddziatéw okresla regulamin uchwalany
przez te zarzady, na podstawie regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Zarzad
Gtowny.

Komisja Rewizyjna Oddziatu
§ 58

Komisja Rewizyjna Oddziatu jest wtadzg powotang do sprawowania kontroli dziatalnosci
Zarzgdu Oddziatu.

§ 59

Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 4 cztonkdéw, ktdrzy na pierwszym posiedzeniu
wybierajg ze swego grona: przewodniczgcego, 2 zastepcdéw przewodniczgcego oraz
sekretarza.

§ 60
Do kompetencji dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1. kontrola dziatalnosci Zarzadu Oddziatu pod wzgledem celowosci, prawidtowosci i
zgodnosci z przepisami prawa, postanowieniami statutu i uchwat wtadz
nadrzednych,

2.  wspotpraca z Gtéwng Komisjg Rewizyjna,

3. przedstawianie Zarzgdowi Oddziatu uwag, wnioskdw i zalecen pokontrolnych
dotyczgcych dziatalnosci statutowej i finansowej,

4, zgtaszanie Zarzgdowi Gtdwnemu umotywowanych wnioskéw o uchylenie uchwat
Zarzagdu Oddziatu sprzecznych z postanowieniami prawa, statutu lub uchwatami
wtadz nadrzednych,

5. przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw Oddziatu sprawozdan ze swojej
dziatalnosci oraz przedktadanie wnioskéw o udzielenie lub odmowe udzielenia
absolutorium Zarzgdowi Oddziatu.

§61



Komisja Rewizyjna Oddziatu zobowigzana jest przeprowadzi¢ kontrole dziatalnosci
Zarzadu Oddziatu co najmniej jeden raz w roku.

§ 62

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu majg prawo udziatu z gtosem doradczym w
posiedzeniach Zarzadu Oddziatu.

§ 63

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia.

§ 64

Szczegdtowy tryb i zasady dziatania komisji rewizyjnych oddziatéw okresla regulamin
uchwalony przez te komisje, na podstawie wzorcowego regulaminu uchwalonego przez
Gtéwna Komisje Rewizyjna.

Gtéwny Sad Kolezenski
§ 65
1. Sad Kolezenski Oddziatu jest wtadzg powotang do:

1.1. rozpatrywania i rozstrzygania spraw zwigzanych z naruszeniem przez
cztonkdw postanowien statutu, uchwat wifadz lub dziataniem na szkode
Stowarzyszenia,

1.2. rozstrzygania spraw i zatargédw wyniktych miedzy cztonkami Stowarzyszenia.

2.  Sad Kolezenski Oddziatu w przypadkach okreslonych w ust. 1 orzeka na wniosek:

2.1. Zarzadu Gtéwnego lub Zarzadu Oddziatu,

2.2. Gtéwnej Komisji rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
2.3. co najmniej 10 cztonkdéw,

2.4. zainteresowanego cztonka - w sprawach osobistych.

§ 66

1. Sad Kolezenski Oddziatu sktada sie 10 cztonkdow, ktérzy na pierwszym posiedzeniu
wybierajg ze swojego grona: przewodniczgcego, zastepce oraz sekretarza.
2. Cztonkowie Sadu Kolezenskiego Oddziatu nie mogg petni¢ funkcji w innych
wtadzach Stowarzyszenia.
3.  Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego Oddziatu ma prawo udziatu z gltosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu Oddziatu.
§ 67



1. Postanowienie § 44 stosuje sie odpowiednio.

2. Sad Kolezenski Oddziatu orzeka w sktadzie trzyosobowym, tj. przewodniczacy lub
zastepca przewodniczgcego Sadu i dwdch cztonkdw.

3.  Od orzeczen Sadu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje odwotanie do Gtdwnego
Sadu Kolezenskiego - za posrednictwem sadu, ktéry wydat orzeczenie, w terminie
14 dni od daty doreczenia orzeczenia.

§ 68

1. Sad Kolezenski Oddziatu sktada sprawozdanie ze swej dziatalnos$ci Walnemu
Zebraniu Cztonkéw Oddziatu.

2. Sad Kolezenski Oddziatu dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez
Gtéwny Sad Kolezenski.

Rozdziat VI
Majatek i fundusze
§ 69
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§70
1.  Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1.1. optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

1.2. darowizny, zapisy, spadki,

1.3. wptywy z dziatalnosci statutowej,

1.4. dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnos$é lub bedacych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

1.5. dotacje,

1.6. dochody z ofiarnosci publicznej,

1.7. dywidendy nalezne Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spdtkach
kapitatowych.

2. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, mogg by¢ przechowywane
wytgcznie na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotéwkowe winny byé, przy
uwzglednieniu biezgcych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto bankowe.
Biuro Zarzadu dysponuje zaliczkami na finansowanie biezgcych zobowigzan
Stowarzyszenia.

3.  Sktadki cztonkowskie winny by¢ wptacane do konca | kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wptacajg optate wpisowg oraz sktadki cztonkowskie, wg. zasad
okreslonych przez Zarzad, w ciggu tygodnia od otrzymania powiadomienia o
przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.



1.

2.

§71
Dla waznosci oswiadczen woli pism i dokumentéw w przedmiocie praw i
obowigzkéw majgtkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwéch osdb.

Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagane sg dwa podpisy.

§72

Stowarzyszenie moze tworzyé spotki i fundacje oraz przystepowac do juz istniejgcych i
korzystaé z osigganych dochoddéw na cele statutowe.

w

Rozdziat VII
Zmiana i rozwigzanie Stowarzyszenia
§73

Uchwalenie statutu oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci gtosow 2/3 przy co
najmniej potowie cztonkédw obecnych na Zebraniu, przy uwzglednieniu terminéw
jak w § 28 ust. 1 pkt 1i 2.

Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢
przedmiotem Walnego Zebrania Cztonkéw wytgcznie wtedy, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdéw. Do zawiadomienia
okreslonego w § 25 ust. 3 nalezy zatgczy¢ projekty stosownych uchwat.

Uchwalenie statutu lub jego zmiana wywiera skutki prawne od chwili jej podjecia.
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdéw
okre$la sposdb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowane
w Statucie, majg odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi
zmianami).

Rozdziat VIII
Przepisy przejsciowe

§74

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zZycie po uprawomocnieniu sie stosownego
postanowienia sgdu rejestrowego i z uptywem tego terminu Stowarzyszenie uzyskuje
osobowos$¢ prawng.



